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Interview mit einer berufstätigen Person  

Wähle einen Beruf aus, der dich stark interessiert. An welchen Ständen erhältst du Informationen zum 

Beruf? Frage die Ausstellerinnen und Aussteller, ob du ein paar Auskünfte haben könntest, da du mehr 

über diesen Beruf erfahren möchtest. 

Vorbereitung des Interviews 

 Überlege dir, was du die berufstätige Person fragen möchtest. Es sollten persönliche, für dich und 

deine Berufswahl interessante und wichtige Fragen sein. 

 Notiere die Fragen auf einen Spickzettel. Du kannst diesen als Gedankenstütze während des Ge-

sprächs nutzen. 
 

Beispielfragen: 

 Warum haben Sie diesen Beruf gewählt? 

 Welches sind die Hauptaufgaben, die im Beruf vorkommen? 

 Was sind Vorteile des Berufs? 

 Was sind für Sie die schönsten Momente im Beruf? 

 Was sind Nachteile des Berufs? 

 In welchen Fächern muss ich in der Schule gut sein? 

 Welche Fähigkeiten brauche ich zusätzlich? 

 Was sind die wichtigsten Fächer in der Berufsfachschule? 

 Werden viele Lehrstellen in diesem Beruf angeboten? 

 Wie sieht ein typischer Arbeitstag oder Arbeitsablauf aus? 

 Wie sehen meine Chancen auf eine Stelle nach der Lehre aus? 

 Welche Weiterbildungsmöglichkeiten gibt es? 

Das Interview  

 Gut zuhören. 

 Spontane Fragen stellen: Was interessiert dich? 

 Vorbereitete Fragen nur als Gedankenstütze verwenden. 

 Während des Interviews möglichst wenig notieren, sonst gibt es kein flüssiges Gespräch. 

Auswertung des Interviews 

Schreibe am Schluss eine kurze Zusammenfassung des Gesprächs: 

 Was hast du erfahren? 

 Wieso ist dieser Beruf etwas für dich? 

 Wieso ist dieser Beruf nichts für dich? 

 Wie hiess die Person, mit der du gesprochen hast und bei welcher Firma arbeitet sie? 


	Vorbereitung des Interviews
	Das Interview
	Auswertung des Interviews

